
REGULAMIN �WIETLICY SZKOLNEJ 
 
 
 
I. Postanowienia ogólne 
 

1. �wietlica szkolna zwana dalej �wietlic� jest placówk� wychowania pozalekcyjnego 
przeznaczon� dla uczniów nauczania zintegrowanego, a tak�e w miar� mo�liwo�ci i 
warunków lokalowych - dla uczniów doje�d�aj�cych i pozostałych uczniów z klas IV-
VI.  

 
II. Cele i zadania �wietlicy 
 
Nadrz�dnym celem jest zapewnienie uczniom wła�ciwej opieki, umo�liwiaj�cej 
wszechstronny rozwój osobowo�ci. 
Do zada� �wietlicy nale�y: 

1. Zapewnienie uczniom opieki w godzinach pracy rodziców lub nie posiadaj�cym w 
domu rodzinnym wła�ciwych warunków do nauki i  sp�dzania czasu wolnego.  

2. Zapewnienie podopiecznym racjonalnego wy�ywienia odpowiednio do czasu ich 
pobytu w szkole.  

3. Organizowanie zespołowej nauki, wdra�anie wychowanków do samodzielnej pracy 
umysłowej i udzielanie indywidualnej pomocy uczniom maj�cym trudno�ci z nauk�.  

4. Prowadzenie pracy wychowawczej, zmierzaj�cej do kształtowania u dzieci wła�ciwej 
postawy etyczno - moralnej, wyrabianie osobowo�ciowych cech charakteru tj.: 
pracowito��, zdyscyplinowanie, posłusze�stwo, cywilna odwaga itp.  

5. Rozwijanie zainteresowa� intelektualnych, artystycznych i technicznych dzieci, 
przygotowuj�cych jednocze�nie do wyboru przyszłego zawodu.  

6. Przygotowywanie do wła�ciwego sp�dzania czasu wolnego; wyrabianie nawyków 
kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy  

3. Organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na wolnym powietrzu oraz troska 
o wychowanie fizyczne.  

4. Kształtowanie nawyków kulturalnego zachowania si� w domu i swoim �rodowisku.  

  

 
III. Organizacja pracy �wietlicy: 
 

a) �wietlica prowadzi zaj�cia w godzinach od 6.40-15.20. 
b) �wietlica realizuje zadania według własnego rocznego planu pracy  

i tygodniowego harmonogramu zaj�� zgodne z ogólnymi zało�eniami planu pracy 
szkoły. 

c) Zaj�cia prowadzi si� w grupach wychowawczych. 
d) Jednostka zaj�� w grupie wychowawczej wynosi 60 minut. 

| 
IV. Wychowankowie �wietlicy. 
 
 
        Wychowanek ma prawo do: 



a) korzystania z pomocy wychowawcy przy odrabianiu lekcji, 
b) opieki wychowawczej, zapewniaj�cej bezpiecze�stwo fizyczne i psychiczne, 
c) zło�enia skargi dyrektorowi szkoły w przypadku zastrze�e� do wydawanych przez 

wychowawc� polece�, 
d) korzystania z gier i sprz�tu b�d�cego na wyposa�eniu �wietlicy, 
e) opuszczenia zaj�� w �wietlicy po wcze�niejszym zwolnieniu pisemnym rodziców, 
f) korzysta� z obiadu po wcze�niejszym zadeklarowaniu swoich ch�ci, 
g) swobodnego wyra�ania swoich my�li i ch�ci, 
h) Wychowanek  zobowi�zany jest do: 
i) zgłoszenia swojego przybycia wychowawcy  �wietlicy, 
j) podporz�dkowania si� poleceniom wychowawcy w momencie przybycia, 
k) uczestniczenia w organizowanych zaj�ciach, 
l) kulturalnego zachowania si� wobec innych uczniów, 
m) poszanowania sprz�tu i urz�dze� b�d�cych na stanie �wietlicy, 
n) zgłaszania zauwa�onych zniszcze� i zagro�e�, 
o) wspólnego dbania o czysto�� i estetyczny wygl�d �wietlicy, 
p) ponoszenia odpowiedzialno�ci za własne post�powanie. 

 
V. Pracownicy �wietlicy: 
 
 

1. Pracownikami pedagogicznymi �wietlicy s�: kierownik i wychowawcy. 
2. Liczb� w/w/ pracowników ustala i zatwierdza w planie organizacyjnym szkoły organ 

prowadz�cy szkoł�. 
3. Pracownicy �wietlicy podlegaj� dyrektorowi szkoły. 

 
VI. Dokumentacja �wietlicy 
 
 
Dokumentacj� �wietlicy stanowi:  

a) Roczny plan pracy. 
b) Tygodniowy rozkład zaj��- harmonogram. 
c) Sprawozdania okresowe z działalno�ci �wietlicy i sprawowanej opieki 
d) Karty zgłosze� dzieci do �wietlicy i na obiad. 
e) Dzienniki zaj�� poszczególnych grup wiekowych. 

 


